
 



 

 

Contexte 

La création d'emplois décents est l'une des principales raisons de promouvoir une transformation 
structurelle dans les PMA. La majeure partie des emplois formels et informels dans le secteur 
privé des PMA est concentré dans les micro, petites et moyennes entreprises (MPME), dont 
beaucoup sont confrontées à des obstacles qui les empêchent d'adopter des innovations et de 
se développer. Les entrepreneurs innovants peuvent améliorer la productivité, ce qui peut mener 
à des salaires plus élevés et à la croissance des entreprises. Il est également important de créer 
des opportunités égales pour les femmes dans les affaires et l'entreprenariat afin de garantir une 
croissance inclusive.  

Le commerce E-Commerce est souvent considéré comme un moyen d'intégrer les PMA de 
manière résiliente et inclusive dans les chaînes de valeur régionales et mondiales. Plusieurs PMA 
investissent dans les infrastructures, comme la construction de plateformes de E-Commerce, 


