


 
 

управленческой оценки осуществление оспариваемого 

административного решения, в



 
 

разрешается Трибуналом по спорам. 

7. В качестве переходной меры в компетенцию Трибунала 

по спорам входят рассмотрение и разрешение: 

а) дел, переданных ему объединенным апелляционным 

советом или объединенным дисциплинарным комитетом, 

учрежденными Организацией Объединенных Наций, или 

другим аналогичным органом, учрежденным отдельно 

управляемым фондом или программой; 

b) дел, 



 
 

2. Судьи назначаются Генеральной Ассамблеей по 

рекомендации Совета по внутреннему правосудию в 

соответствии с резолюцией 62/228 Ассамблеи. Среди судей 

не может быть двух лиц, имеющих одинаковое гражданство. 

Должное внимание уделяется географическому 

распределению и гендерной сбалансированности. 

3. Для того чтобы иметь право быть назначенным судьей, 

лицо должно: 

a) иметь высокие моральные качества и быть 

беспристрастным; и 

b) обладать по меньшей мере 10-летним опытом 

судебной деятельности в области административного права 

или эквивалентной деятельности в рамках одной или 

нескольких национальных правовых систем. 

4. Судья Трибунала по спорам назначается на один 

семилетний срок, не подлежащий возобновлению. В качестве 

переходной меры двое определяемых жеребьевкой судей из 

первого состава (один судья, занятый в полном режиме, и 

один судья, занятый в половинном режиме) будут работать 

три года и могут быть повторно назначены в тот же Трибунал 

по спорам еще на один семилетний срок, не подлежащий 

возобновлению. Нынешний или бывший судья 

Апелляционного трибунала Организации Объединенный 

Наций не имеет права работать в Трибунале по спорам. 

5. Судья Трибунала по спорам, назначенный вместо судьи, 

срок полномочий которого не истек, занимает должность до 

истечения срока полномочий своего предшественника и 

может быть повторно назначен на один семилетний срок, 

не подлежащий возобновлению, при условии, что 

неистекший срок составляет менее трех лет. 

6. Судья Трибунала по спорам не имеет права на 

назначение на любую другую должность в Организации 

Объединенных Наций, за исключением другой судейской 

должности, в течение пяти лет по завершении срока его 





 
 

мере необходимости, поездок для проведения заседаний в 

других местах службы. 

2. Секретариаты Трибунала по спорам учреждаются в Нью-

Йорке, Женеве и Найроби, и каждый из них состоит из 

Секретаря и такого другого персонала, который может 

потребоваться. 

3. Расходы Трибунала по спорам несет Организация 

Объединенных Наций. 

4. Компенсация, присужденная Трибуналом по спорам, 

выплачивается Секретариатом Организации Объединенных 

Наций или отдельно управляемыми фондами и программами 

Организации Объединенных Наций, в применимых и 

надлежащих случаях, или специализированным 

учреждением, организацией или органом, которые признали 

юрисдикцию Трибунала по спорам. 

 

Статья 7 

1. С учетом положений настоящего Статута Трибунал по 

спорам устанавливает свой регламент, который подлежит 

утверждению Генеральной Ассамблеей. 

2. В регламенте Трибунала по спорам содержатся 

положения, касающиеся: 

a) организации работы; 

b) подачи документов  

 

 



 
 

k) процедуры отвода судей; 

l) прочих вопросов, относящихся к 

функционированию Трибунала по спорам. 

 

Статья 8 

1. Заявление принимается к производству, если: 

a) Трибунал по спорам компетентен рассмотреть и 

разрешить дело по этому заявлению согласно статье 2 

настоящего Статута; 

b) заявитель имеет право подавать заявление согласно 

статье 3 настоящего Статута; 

c) 



 
 

iv) 



 
 

явка заявителя или любого другого лица на устное 

разбирательство, и устанавливает надлежащие способы 

удовлетворения требования в отношении личной явки. 

3. Устное разбирательство в Трибунале по спорам 

проводится в открытом порядке, если только Трибунал по 

своей инициативе или по просьбе любой из сторон не 

постановит, что в силу исключительных обстоятельств 





 
 

штрафные убытки. 

8. Трибунал по спорам может передавать 



 
 

представлено заявление, если только он не запросит копию на 

другом официальном языке Организации Объединенных 

Наций. 

6. Секретариат Трибунала публикует решения Трибунала 

по спорам, ограждая при этом персональные данные, и 

обеспечивает общедоступность этих решений. 

 

Статья 12 

1. Любая из сторон может ходатайствовать перед 

Трибуналом по спорам о пересмотре подлежащего 

исполнению решения на основании открытия какого-либо 

решающего факта, который на момент вынесения решения не 

был известен Трибуналу по спорам и стороне, 

ходатайствующей о пересмотре, при том непременном 

условии, что такое незнание не было вызвало небрежностью. 

Ходатайство должно быть представлено в течение 30 

календарных дней с момента открытия факта и в течение 

одного года с даты решения. 

2. Канцелярские или арифметические погрешности либо 

ошибки, вызванные случайной опечаткой или пропуском, 

могут быть в любой момент исправлены Трибуналом по 

спорам либо по собственной инициативе, либо по заявлению 

любой из сторон. 

3. Любая из сторон может ходатайствовать перед 

Трибуналом по спорам о толковании смысла или сферы 

охвата окончательного решения, при условии, что оно не 

находится на рассмотрении Апелляционного трибунала. 

4. 


