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律师和执法人员加强关于立法改革以消除歧视妇女的教育和培训方案。委员会还

建议，开展针对妇女的提高认识运动，使她们自己可以利用补救机制。 

23. ֶ ̆ ȇὨ Ȉ ᵏ ⁞ Ἱ

 Ȃ Ὧ ̆ Ἱ

 ֓Ȃ 

24. 委员会要求缔约国在下一份报告中列入适当统计数据，全面说明妇女享有

《公约》所规定的相关权利的进展。它还建议，缔约国对其立法改革、政策和方

案进行定期影响评价，以确保采取的措施导致可望的目标，并在下一份报告中向

委员会通报评价结果。 
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26. 委员会建议缔约国加强国家机制，特别是政府性别平等办公室，为其提供适

当的人力和财政资源，使之能够有效完成任务。这应特别包括有能力促进各种性

别平等机制之间更佳和更有效地协调，并促进加强与民间社会的合作。 
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28. 委员会敦促缔约国，除其他外，通过有效地执行劳工立法，并按照《公约》

第四条第 1 款和其关于暂行特别措施的一般性建议 25 采用暂行特别措施，确保

男女在劳工市场事实上机会平等。它敦促缔约国鼓励妇女在可能的劳工市场歧视

的情况下，使用现有的申诉机制。委员会建议，通过教育、培训和再培训措施，

以及更好地利用执法机制来消除职业隔离和对妇女的年龄歧视。它还建议，缔约

国考虑在妇女为主体的公共部门领域，如司法、教育和保健部门提薪。委员会进

一步建议，加强并促进考虑到协调家庭和职业责任的措施，包括提高对男女平分

家务的认识。 
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30. 委员会请缔约国采取有效措施




