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 إلى خطة العمل الوطنيـة المتعلقـة بحـل مـشاكل المـرأة في          ١٣ويشير التقرير في الصفحة      - ٤
عمـل بـيجين واتفاقيـة      منهاج  ، والتي تقوم على استراتيجيات      ٢٠٠٥-٢٠٠٠أذربيجان للفترة   

�جميع أشكال التمييز ضـد المـرأة         � � ô � ß  ���ô� ß  شكال Āلعملخطة ةعمـلالعمل ـ ي ن
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وسـائط  لنـت  أعمتـصلة بتلـك الممارسـات، فقـد         محـددة   رغم عدم حصول الحكومة على أرقـام        
ل عرضت أي قضية مـن      فه. بشأاجراءات اللازمة   لإا اتخاذ   عن حالات فردية ويجري   الإعلام  

 يرجى تقـديم معلومـات مفـصلة        ،على المحاكم، وما هي النتائج؟ وبالإضافة إلى ذلك       النوع   اهذ
 توعيـة  في مجـال العمـل ولزيـادة   كفالة احترام حقوق المـرأة  لبشأن التدابير التي تتخذها الحكومة      

 .الحقوقالنساء بتلك 
 في المائـة    ٧٠نحو  في المتوسط،   أجر المرأة يمثل،    ”إلى أن    ٦٣ة  يشير التقرير في الصفح   و - ١٧

الكـبير  يرجى تقديم معلومـات بـشأن الأسـباب الـتي تقـف وراء هـذا الفـرق                  . “من أجر الرجل  
 ضــد المــرأة في مجــال  يــزبــين مرتبــات النــساء والرجــال وبــشأن التــدابير المتخــذة للتــصدي للتمي  

 .والتمييز في الأجورالرأسي في مجال العمالة تمييز الأفقي والفي ذلك  العمل، بما
ــسابقة    - ١٨ ــة الــ ــا الختاميــ ــة، في تعليقاــ  A/53/38/Rev.1(وترحــــب اللجنــ
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الــوطني بــشأن البرنــامج  ٢٠ة وقــد وردت إشــارة خاصــة في الــصفح. الجنــسانية وقــضايا المــرأة
ولا يـشير التقريـر إلى مـا إذا كانـت هـذه الـبرامج تراعـي                 . لتنميـة الاقتـصادية   لالفقر و للحد من   

يرجـى  . مراعاـا لهـذه الاتفاقيـة   مـدى  علـى جميـع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة، و            القـضاء   قية  اتفا
. المترتبــة عليهــاتنفيــذ هــذه الــبرامج الحكوميــة والآثــار  وصــف للطريقــة الــتي يرصــد ــا  تقــديم 

سـيما الجماعـات     الإشارة كذلك عما إذا كان قد جرت استشارة اتمـع المـدني، ولا            ويرجى  
 .ناء صياغة هذه البرامجالنسائية، أث

 
 الزواج والعلاقات الأسرية  

الــصفحة انظــر (الــسن القانونيــة لــزواج المــرأة  جعــل هــل تتــوخى حكومــة أذربيجــان   - ٢٢
اتفاقيــة حقــوق الطفــل واتفاقيــة القــضاء علــى جميــع   أحكــام متماشــية مــع ) مــن التقريــر ١٢١

 من الناحية العملية؟ الامتثال لهكيف ستشجع وترصد اأشكال التمييز ضد المرأة، و
 

 اللاجئات والمشردات داخليا  
ــا    - ٢٣ ــا يتعلـــق يرجـــى تقـــديم معلومـــات بـــشأن حالـــة اللاجئـــات والمـــشردات داخليـ فيمـ

الـضمان الاجتمـاعي والرعايـة الـصحية        باستفادن من فـرص العمـل وإمكانيـة حـصولهن علـى             
البرنـامج الحكـومي    ضاع المرأة في    تقديم شرح إضافي للطريقة التي تعالج ا أو       ويرجى  . والمأوى

 .من التقرير ٢١ة المعني بتسوية مشاكل اللاجئات والمشردات داخليا المشار إليه في الصفح
 

 البروتوكول الاختياري  
البروتوكول الاختيـاري، الـذي صـدقت عليـه         المتخذة للتعريف ب  يرجى وصف التدابير     - ٢٤

 .ه استخدام، ولتشجيع٢٠٠١يونيه /حزيران ١أذربيجان في 
 
 


