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لجنة وضع المرأة 
الدورة الثامنة والأربعون  

١-١٢ آذار/مارس ‘٢٠٠٤‘ 
البند ٥ من جدول الأعمال المؤقت* 
متابعة قرارات ومقررات المجلس 

 الاقتصادي والاجتماعي 
تعبئة الموارد والبيئة التمكينية للقضاء على الفقر في سياق تنفيـذ برنـامج 

عمل العقد ٢٠٠١-٢٠١٠ لصالح أقل البلدان نموا   
مذكرة من الأمانة العامة   

موجز 
في القــرار ٢٧/٢٠٠١ المــؤرخ ٢٦ تمــوز/يوليــه ٢٠٠١، دعــــا المجلـــس الاقتصـــادي 
والاجتماعي لجانه الفنية إلى تقديم إسهامات موجزة وعملية المنحى إلى الجزء الرفيـع المسـتوى 
من دورته السنوية. ووفقا لمقرر المجلس الاقتصادي والاجتماعي ٢٨٧/٢٠٠٣ المـؤرخ ٢٤ تمـوز/ 
يوليه ٢٠٠٣، سينظر المجلس في ”تعبئة الموارد والبيئة التمكينيـة للقضـاء علـى الفقـر في سـياق 
تنفيذ برنامج عمل العقد ٢٠٠١-٢٠١٠ لصالح أقل البلــدان نمـوا“ في الجـزء الرفيـع المسـتوى 
من دورته لعام ٢٠٠٤. وتقدم هذه المذكـرة خلاصـة الإجـراءات الـواردة في إعـلان ومنـهاج 
عمل بيجين والوثيقة الختامية لـدورة الجمعيـة العامـة الاسـتثنائية الثالثـة والعشـرين، والقـرارات 
ذات الصلة التي اتخذتهـا الجمعيـة العامـة والنتـائج المتفـق عليـها الـتي اعتمدتهـا لجنـة وضـع المـرأة 

بشأن المساواة بين الجنسين والقضاء على الفقر في سياق أقل البلدان نموا. 
وقد أعدت الأمانة العامة هذه المذكرة لمساعدة لجنة وضع المرأة، إذا ارتـأت أن تقـدم 

إسهاما إلى الجزء الرفيع المستوى من دورة المجلس الاقتصادي والاجتماعي لعام ٢٠٠٤. 
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الفقر، قد تناولها إعلان ومنهاج عمل بيجين والوثيقة الختامية لدورة الجمعية العامة الاسـتثنائية 
الثالثة والعشرين المعنونة ”المرأة عام ٢٠٠٠: المساواة بين الجنسين والتنمية والسـلام في القـرن 
الحادي والعشرين“، وكذلك قرارات الجمعية العامة والنتائج المتفق عليـها الـتي اعتمدتهـا لجنـة 

وضع المرأة. 
 

���ºعلـى الفقـر في أقـل البلـدان  �ô �ß في فيⴠ呦ਰ⸲㐱⁔昊〮㈳㜵㄰㐰ぢ愾ⴱ〮ㄼ〱昴㹔昊ㄮ㤲㈱昳〱慔昊ㄮ㡦਱⸲ㄴ㠠〠呄ਭⴱ〴㐠呄㔶㜱㠳



٦٧٥٠٤٥-٠٣

E/CN. ٦/٢٠٠٤.CRP/٦

زيادة حصة التمويل للأنشطة التي يقصد بها تنفيـذ منـهاج العمـل. ومـن ناحيـة أخـرى، يتعـين 
على البلدان الداخلة في تعاون إنمائي إجراء تحليل تقييمي لبرامجها للمسـاعدة مـن أجـل تحسـين 

نوعية وفعالية المعونة بجعلها تراعي المنظور الجنساني (الفقرة ٣٥٣). 
وشددت الوثيقة الختامية لـدورة الجمعيـة العامـة الاسـتثنائية الثالثـة والعشـرين علـى أن  - ٧
عملية العولمة أفضت في بعض البلدان إلى حدوث تحولات في السياسات لصـالح زيـادة انفتـاح 
التجارة والتدفقات المالية، وخصخصة الشركات التي تملكها الدولة وتخفيض الإنفاق العـام في 
علـى Āالى   الحـالات، ولا سـيما علـى الخدمـات الاجتماعيـة. وأدى هـذا التغـير إلى تغـير أنمـاط 
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ويرد أدناه عرض موجز لعدد من التوصيات الهادفة إلى تهيئة بيئة مؤاتية لتحسين حالة  - ٢٠
المرأة الريفية: 

إيلاء أهمية أكبر لتحسين حالة المرأة الريفيـة في اسـتراتيجياتها الإنمائيـة الوطنيـة  (أ)
والإقليمية والعالمية، عن طريق جملة أمور منها: 

ـــرأة الريفيــة، بمــا في ذلــك إدراج منظــور  تهيئـة بيئـة مؤاتيـة تمكـن مـن تحسـين حالـة الم •
جنساني في سياسات الاقتصاد الكلـي ووضـع نظـم مناسـبة للدعـم الاجتمـاعي (قـرار 

الجمعية العامة ١٢٩/٥٦، الفقرة ٦ (أ))؛ 
إدراج منظـور جنسـاني في تصميـم السياسـات والـبرامج الإنمائيـة وتطبيقـــها ومراقبتــها  •
وتقييمها، مع التركيز على خفض العدد غير المتكافئ للنسـاء الريفيـات اللائـي يعشـن 

في الفقر (المرجع نفسه، الفقرة ٦ (ز))؛ 
تعبئـة جميـــع الأطــراف المشــاركة في العمليــة الإنمائيــة، بمــا فيــها المؤسســات  (ب)
الأكاديمية، والمنظمات غـير الحكوميـة، والمجموعـات والجماعـات الأهليـة والنسـائية، مـن أجـل 
تحسين فعالية برامج مكافحة الفقر الموجهة إلى جماعات النسـاء الأشـد فقـرا والأكـثر حرمانـا، 
مثل الريفيات والنساء من الشعوب الأصليـة، وربـات الأسـر المعيشـية، والشـابات واللاجئـات 
والمهاجرات والمعوقات، مع التسليم بأن التنمية الاجتماعية هي مسؤولية الحكومـات في المقـام 

الأول (منهاج العمل، الفقرة ٦٠ (أ))؛ 
تكييف السياسات والآليات البيئية والزراعية، عند الاقتضاء، لإدمـاج منظـور  (ج)
جنســاني والقيــــام، بالتعـــاون مـــع المجتمـــع المـــدني، بدعـــم المزارعـــين ولا ســـيما المزارعـــات 
والنسـاء المقيمـات في المنـاطق الريفيـة، بتوفـير الـبرامج التعليميـة والتدريبيـة لهـن (قـــرار الجمعيــة 

العامة د إ - ٣/٢٣، المرفق، الفقرة ٧١ (ب))؛ 
العمل على خفض العدد غير المتناسب للنساء اللاتي يعشن في فقـر، لا سـيما  (د)
المـرأة الريفيـة، عـن طريـق تنفيـذ برامـج وطنيـة للقضـاء علـى الفقـر مـــع التركــيز علــى منظــور 
جنسـاني وتمكـين المـــرأة، بمــا في ذلــك الأهــداف القصــيرة والطويلــة الأجــل (المرجــع نفســه، 

الفقرة ٧٣ (د))؛ 
اعتماد سياسات اجتماعية – اقتصادية تشجع التنمية المستدامة وتدعم برامـج  (هـ)
ــــة أمـــور منـــها توفـــير  القضــاء علــى الفقــر وتؤمنــها، وخاصــة بالنســبة للنســاء وذلــك بجمل
التدريب علــى اكتسـاب المـهارات وتوفـير فـرص متسـاوية في الحصـول علـى المـوارد والتمويـل 
ـــا في ذلــك القــروض الصغــيرة، والمعلومــات والتكنولوجيــا، والســيطرة عليــها،  والائتمـان، بم
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وتوفير فرص متساوية في الوصول إلى الأسواق بشكل يفيد النساء مـن جميـع الأعمـار وخاصـة 
الــلاتي يعشــن في حالــة فقــر والمهمشــات، بمــا في ذلــك الريفيــات، والنســاء مــــن الشـــعوب 
الأصلية والأسر المعيشية التي ترأسها نساء (استنتاجات لجنة وضـع المـرأة المتفـق عليـها ١/٤٦، 

الفقرة ٥ (ت))(١٦)؛ 
صياغة وتنفيذ برامج تؤدي إلى تعزيز إمكانيـات حصـول العـاملات في مجـالي  (و)
ـــهن المزارعــات والمنتجــات الكفيفــات، لا ســيما في  الإنتـاج الزراعـي وصيـد الأسمـاك (بمـن في
المناطق الريفية) على الخدمـات الماليـة والتقنيـة وخدمـات الإرشـاد والتسـويق؛ وإتاحـة إمكانيـة 
الحصـول علـى الأرض والتحكـم فيـها، وعلـى الهيـاكل الأساسـية والتكنولوجيـــا الملائمــة بغيــة 
زيادة دخل المرأة وتعزيز الأمـن الغذائـي للأسـر المعيشـية، لا سـيما في المنـاطق الريفيـة، والقيـام 
حيثما يقتضي الأمر بالتشجيع على إقامة التعاونيات المملوكة للمنتجين والقائمة علـى السـوق 

(المرجع نفسه، الفقرة ٥٨ (ن))؛ 
تهيئة بيئة مواتية لتمكين المرأة من إقامة صرح حياتها بصـورة قابلـة للاسـتدامة  (ز)

والمحافظة على ذلك (منهاج العمل، الفقرة ٥٩ (ز))؛ 
إجـراء إصلاحـات تشـريعية وإداريـة بغيـة تمكـين المـرأة مـن الحصـول، بصــورة  (ح)
كاملـة وعلـى قـدم المسـاواة، علـــى المــوارد الاقتصاديــة، بمــا في ذلــك الحــق في الإرث وتملــك 
ــــة  �   ⠀´ـى جــانب الحصــول علــى القــروض والمــوارد الطبيعي � � ô � ß
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والخدمــات الاجتماعيــة الأساســية والإرث والوصــول إلى ملكيــة الأرض والســكن والدخـــل 
ـــة والتحكــم فيــها، وإدخــال  والائتمانـات الصغـرى وغـير ذلـك مـن الوسـائل والخدمـات المالي

تحسينات على تلك البرامج في ضوء التقييم أعلاه (المرجع نفسه، الفقرة ١٠١ (د))؛ 
التسـليم بـالترابط بـين المسـاواة بـين الجنســـين والقضــاء علــى الفقــر، ووضــع  (ط)
وتنفيـذ اسـتراتيجيات شـاملة للقضـاء علـى الفقـر تراعـى فيـــها الفــوارق بــين الجنســين وتعــالج 
المسائل الاجتماعية والهيكلية والمسائل المتعلقة بالاقتصاد الكلي، والتشاور في هذا الصـدد عنـد 

الاقتضاء مع المجتمع المدني (المرجع نفسه، الفقرة ١٠١ (هـ)). 
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˿الرسمية ومؤسسات التسليف الوسيطة بمـا في ذلـك الدعـم التشـريعي وتدريـب النسـاء والدعـم 



٦٧٥٠٤١٥-٠٣

E/CN. ٦/٢٠٠٤.CRP/٦

ـــل عــدم تحمــل المــرأة قســطا غــير متناســب مــن عــبء تكــاليف التحــول؛  الجنسـين ممـا يكف
ـــة  واسـتكمال الإقـراض لأغـراض التكيـف بزيـادة الإقـراض الموجـه لأغـراض التنميـة الاجتماعي

�¡�ā଀�§�Â�ì�è�óرجع نفسه، الفقرة ٥٩ (و))؛ 




